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Milano, 24/02/2025
CIRC. N. 199
A tutto il personale docente e ATA
SEDE
SEDE ASSOCIATA

Oggetto: Elezioni per il rinnovo delle Rappresentanze Sindacali Unitarie (RSU) - 14, 15 e 16 aprile
2025

Con la presente si comunica che nei giorni 14, 15 e 16 aprile 2025 si terranno le elezioni per il
rinnovo delle Rappresentanze Sindacali Unitarie (RSU).

Come noto, le RSU costituiscono I'organismo principale attraverso il quale i dipendenti possono
esprimere la propria voce e partecipare attivamente al miglioramento delle condizioni di lavoro.

In relazione a tale tornata elettorale, si riportano di seguito alcune indicazioni utili per la regolare
effettuazione della stessa.

In merito al diritto di voto, si fa presente che il personale che svolge l'attivita su due o piu istituzioni
esercita I'elettorato attivo:

- nella sede di titolarita, se a tempo indeterminato;
- nella sede in cui presta il maggior numero di ore, se a tempo determinato;
- nella sede che gestisce il contratto, se a tempo determinato con orario della stessa entita.

Circa la composizione della Commissione elettorale, i cui componenti sono designati dalle
organizzazioni sindacali presentatrici di lista, ne possono far parte tutti i lavoratori in servizio presso
la scuola, compresi quelli a tempo determinato, che non intendano candidarsi alla carica di RSU.

Le operazioni di voto si svolgeranno nei seggi che verranno concordati con la Commissione
Elettorale; la composizione della stessa verra resa nota nel momento in cui il DS ricevera I'informativa
dai rappresentanti sindacali. Seguira un’apposita comunicazione recante l'indicazione degli orari e
delle modalita di voto.

Si rammenta, infine, che le elezioni sono valide se vota almeno la meta piu uno degli aventi diritto.

Per ulteriori informazioni o chiarimenti, & possibile fare riferimento alla Commissione elettorale o ai
rappresentanti sindacali di fiducia.

Cordiali saluti,

Il Dirigente Scolastico
Prof. Franco Tornaghi

Documenti per ulteriori approfondimenti:

Firmato da:
ARAN Circolare 1/2025: Cotle foosles TRNPNC3A2Z3B850C
https://Www.aranagenzia.it/attachments/article/ 153267 RCOTAREISIBRSU%20N.%20 19202025
%20per%20pubblicazione.pdf

Le informazioni trasmesse sono da intendere solo per la persona e/o ente a cui sono
indirizzate, possono contenere documenti confidenziali e/o materiale riservato. Qualsiasi
modifica, inoltro, diffusione o altro utilizzo relativo alle informazioni trasmesse, da parte
di persone e/o enti diversi dai destinatari indicati, & proibito ai sensi del Regolamento UE
679/16 e dell’art. 616 del C.P.
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ACQN 2022 Accordo collettivo nazionale quadro in materia di costituzione delle rappresentanze
sindacali unitarie per il personale dei comparti delle pubbliche amministrazioni e per la definizione

del relativo regolamento elettorale:

https://www.aranagenzia.it/attachments/article/12705/ACQ%20RSU%20 1 2%20aprile%202022.p

df

ARAN Protocollo per la definizione del calendario delle votazioni per il rinnovo delle rappresentanze
sindacali unitarie dei comparti — Tempistica delle procedure elettorali del 20/12/2024:
https://www.aranagenzia.it/attachments/article/1523 1/Protocollo%20RSU%2020%20novembre%

202024%20per%20pubblicazione.pdf

CCNL comparto istruzione e ricerca 2019/2021:

https://www.aranagenzia.it/contrattazione/comparti/comparto-dellistruzione-e-della-

ricerca/contratti/ 1446 1-ccnl-comparto-istruzione-e-ricerca-triennio-2019-202 1.htmi

Le informazioni trasmesse sono da intendere solo per la persona e/o ente a cui sono
indirizzate, possono contenere documenti confidenziali e/o materiale riservato. Qualsiasi
modifica, inoltro, diffusione o altro utilizzo relativo alle informazioni trasmesse, da parte
di persone e/o enti diversi dai destinatari indicati, & proibito ai sensi del Regolamento UE
679/16 e dell’art. 616 del C.P.
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